附件2

水利资金问题确认单（式样）

检查单位：                                                                         检查时间:
	序号
	问题
	严重程度
	附件编号

及页码
	整改建议
	现场整改情况
	备注

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	

	……
	
	
	
	
	
	

	备注：被检查单位如对以上问题有异议的，可另附说明及佐证资料。


被检查单位（盖章）：                              被检查单位负责人（签字）：                     确认时间：
附件3-1
水利资金问题责任追究分类（直接责任单位）

	问题严重程度
	问题项数（N）
	责任追究方式

	
	
	责令整改
	警示约谈
	通报批评

	一般问题
	0＜N＜10
	√
	
	

	
	10≤N＜20
	
	√
	

	
	N≥20
	
	
	√

	较重问题
	0＜N＜4
	√
	
	

	
	4≤N＜8
	
	√
	

	
	N≥8
	
	
	√

	严重问题
	0＜N＜2
	√
	
	

	
	2≤N＜4
	
	√
	

	
	N≥4
	
	
	√


备注：1.问题项数是指对一个项目在同一次监督检查中发现的水利资金问题数目。

2.“√”为根据问题项数（N）及严重程度所对应采取的责任追究方式。

3.对同一项目在同一次监督检查中发现多个不同程度的问题，对直接责任单位的责任追究方式根据不同程度的问题中受到  

的最高等级的责任追究方式确定。

附件3-2
水利资金问题责任追究分类（行政管理责任单位）

	序号
	对行政管理责任单位的责任追究方式

对直接责任单位的责任追究方式       
	警示约谈
	通报批评

	1
	警示约谈
	○
	

	2
	通报批评
	√
	○


备注：1.根据对直接责任单位的责任追究方式对应确定对行政管理责任单位的责任追究方式。

2.对同一次监督检查中同一行政管理责任单位对应多个直接责任单位的，对行政管理责任单位的责任追究方式根据多个直接责任单位中受到的最高等级的责任追究方式确定。

      3.“√”为应采取的责任追究方式，“○”为根据问题严重程度可供选择的责任追究方式。

附件3-3
水利资金问题责任追究分类（直接责任人）

	对直接责任单位

的责任追究方式
	对直接责任人的责任追究方式

	
	责令整改
	警示约谈
	通报批评
	建议停职

或调整岗位
	建议降职

或降级
	建议开除
或解除劳动合同

	责令整改
	√
	○
	○
	
	
	

	警示约谈
	
	√
	○
	○
	
	

	通报批评
	
	
	√
	○
	○
	○


备注：1.根据对直接责任单位的责任追究方式对应确定对直接责任人的责任追究方式。
2.对同一直接责任单位存在多个直接责任人的，对直接责任人的责任追究方式根据其所应负责的问题项数，按照附件3-1认定的对直接责任单位的责任追究方式确定。

      3.“√”为应采取的责任追究方式，“○”为根据问题严重程度可供选择的责任追究方式。

附件3-4
水利资金问题责任追究分类（领导责任人）

	序号
	对领导责任人的责任追究方式

对直接责任人的责任追究方式             
	警示约谈
	通报批评
	建议停职

或调整岗位
	建议降职

或降级
	建议开除
或解除劳动合同

	1
	警示约谈
	○
	
	
	
	

	2
	通报批评
	√
	○
	
	
	

	3
	建议停职或调整岗位
	
	√
	○
	
	

	4
	建议降职或降级
	
	
	√
	○
	

	5
	建议开除或解除劳动合同
	
	
	
	√
	○


备注：1.根据对直接责任人的责任追究方式对应确定对领导责任人的责任追究方式。

2.对同一领导责任人对应多个直接责任人的，对领导责任人的责任追究方式根据多个直接责任人中受到的最高等级责任追究方式确定。

      3.“√”为应采取的责任追究方式，“○”为根据问题严重程度可供选择的责任追究方式。
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